
 

 
 

 

přijme do pracovního poměru absolventy/absolventky lékařských fakult  na pozici lékaře na těchto  

odděleních:  

 

 Anesteziologicko-resuscitační oddělení 

 Gynekologicko – porodnické oddělení 

 Chirurgické oddělení 

 Ortopedické oddělení 
 

Kvalifikační předpoklady : 

 

 odborná způsobilost podle zákona č. 95/2004 Sb.  – dokončené odborné vzdělání 

 předpoklad zařazení do specializačního vzdělávání v příslušném oboru 

 kladný přístup ke klientům, empatie, vstřícnost 

 zdravotní způsobilost, morální a občanská bezúhonnost 

 

Nabízíme: 

 

 perspektivu dlouhodobého uplatnění v oboru 

 podporu specializačnímu i celoživotnímu vzdělávání 

 prostor pro pracovní seberealizaci a další osobní rozvoj 

 práci v akreditované nemocnici 

 nadstandardní platové podmínky, příspěvek při přijetí ve výši 100 000,- Kč 

 možnost přidělení  městského bytu 

 zaměstnanecké benefity (5 týdnů dovolené, příspěvky na stravování, možnost získání výhodných tarifů 

mobilního operátora, vlastní rekreační středisko Trnávka, ..) 

 

 

Příjem žádostí: 

 

 Mgr. Vladislava Nováčková, personální oddělení, e-mail: vnovackova@nempe.cz, tel. 565 355 122 a 

primáři jednotlivých oddělení – viz informace na webových stránkách Nemocnice Pelhřimov, příspěvkové 

organizace www.nempe.cz  v odkaze volná místa. 

 

 

Nemocnice Pelhřimov, příspěvková organizace 
Slovanského bratrství 710,  393 38   Pelhřimov 

www.nempe.cz    
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